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1. Tto

W ostatnich latach obecnosé uczniow niepetnosprawnych i z réznego rodzaju trudnosciami jest
elementem statym, jesli nie stale rosngcym. Przyczynia sie to do coraz wigkszego skomplikowania
zarzgdzania rzeczywistoscig edukacyjng, juz od wieku przedszkolnego. Wraz z tym zjawiskiem
konieczne jest rozwazenie pewnych istotnych aspektow, zwtaszcza jeSli analizuje sie je w
odniesieniu do mozliwych zastosowan w dziedzinie edukac;ji:

i) ostatnie badania w dziedzinie neuronauki przyczynity sie do lepszego zrozumienia rozwoju struktur
mozgowych i podkreslity role wczesnej interwencji edukacyjnej dla poznawczego, jezykowego,
emocjonalnego i relacyjnego rozwoju dzieci. Sposoby, w jakie dorosli opiekujg sie dzieckiem, dzieki
szerokiej gamie bodzcéw (komunikacja werbalna i niewerbalna), majg znaczacy wptyw na proces
rozwoju dziecka, nie tylko w zakresie umiejetnosci, ale takze w budowaniu silnej i dobrze
skonstruowanej osobowosci (Conkbayir M., Early Childhood and Neuroscience: Theory, Research
and Implications for Practice, Bloomsbury Academic Publishing, New York 2017; Center on the
Developing Child at Harvard University, Applying the Science of Child Development in Child Welfare
Systems, October 2016);

ii) Konieczno$¢ zapewnienia wysokiej jakosci ustug edukacji przedszkolnej jako priorytetowego celu
w europejskiej polityce i opiece edukacyjnej (ECEC). Aby promowaé rozwdj i wzmocnienie tych
agencji, nalezy zagwarantowac nie tylko osiggniecie parametrow ilosciowych, ale takze - i przede
wszystkim - poprawe jakosciowg. W tym zakresie bardzo waznym aspektem jest mozliwos¢
szybkiego rozpoznawania oznak trudnosci juz od pierwszych lat zycia dziecka.

i) Nalezy rowniez wspomnie¢ o celach zrownowazonego rozwoju okreslonych dla Europy 2030, a
konkretnie o punkcie 4. poswieconym potrzebie "Zapewnienia wysokiej jakosci, sprawiedliwej i
réwnej edukacji, wigczajgcej i mozliwosci uczenia sie dla wszystkich" oraz o celu 4.2, w ktérym
wyszczegolniono pojawiajgcy sie tu punkt ciezkosci: "Do 2030 r. upewniC sie, ze wszystkie
dziewczynki i chtopcy majg dostep do jednego wysokiej jako$ci wczesnego rozwoju dziecka,
niezbednej opieki i dostepu do przedszkola, aby byty gotowe do edukacji podstawowej".

W tych ramach teoretycznych, ktore podkreslajg priorytety edukacyjne, do ktérych dazy polityka
europejska, MOEC promuje Scistg wspétprace i strategiczne partnerstwo badaczy, organizaciji
zajmujgcych sie polityka i praktykami we Witoszech, Francji, Hiszpanii i Polsce, aby: i) zbadania i
przegladu aktualnych polityk wczesnego wykrywania trudnosci u dzieci w przedszkolach w kazdym
kraju; ii) dzielenia sie praktykami edukacyjnymi, doswiadczeniami i wiedzg w zakresie wczesnego
wykrywania trudnosci u dzieci w przedszkolach; iii) zaprojektowania pakietu szkoleniowego dla
nauczycieli przedszkoli w celu rozwiniecia specyficznych kompetencji pedagogicznych dla
umozliwienia im wczesnego wykrywania trudnosci u dzieci ; iv) opracowania zestawu narzedzi
edukacyjnych wspierajgcych obserwacje nauczycieli w celu prawidtowego wykrywania trudno$ci i
dalszej komunikacji do rodzicow i specjalistow; v) stworzenia strony internetowej z Otwartymi
Zasobami Edukacyjnymi opracowanymi w ramach projektu, aby wspiera¢ zaréwno edukacje dzieci
z niepetnosprawnoscig i trudnosciami, jak i codzienne dziatania nauczycieli w skali
miedzynarodowe;.

Kontrola jakosci procesow szkoleniowych i zasobow cyfrowych ma kluczowe znaczenie dla
zapewnienia trwatosci wynikow projektu, poniewaz mozemy wykorzysta¢ pozytywne informacije
zwrotne od uczestnikdw do wzbogacenia tresci i ulepszenia procesu szkolenia w celu dalszego
upowszechniania. Jest to niezwykle wazne, aby nauczy¢ sie jak ulepszy¢ dany program szkoleniowy
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poprzez sprawdzenie czy potrzeby szkoleniowe zostaty zaspokojone i jak uczestnicy zareagowali
na dostarczone tresci.

Dziatania szkoleniowe obejmujg rozszerzong wspétprace poprzez dzielenie sie wiedzg i uczenie sie
od siebie nawzajem. Mozna to osiggng¢ poprzez aktywne warsztaty, wirtualne przestrzenie
wspotpracy, otwarte dyskusje, prezentacje i wymiane dobrych praktyk opartych na rzeczywistych
przypadkach.

Raport bedzie zawierat opracowanie i wdrozenie standardéw jakosci do procesu szkolenia
nauczycieli we wszystkich czterech krajach oraz rozwoj WebApp. Nalezy wspomniec, Zze niektore ze
szkolenh byty prowadzone podczas pandemii COVID-19, co spowodowato wspétprace online. Pewne
refleksje na ten temat zostang przedstawione na koncu raportu. Ponadto, raport bedzie zawierat
uwagi dotyczgce wspotpracy w zespotach w odniesieniu do wszystkich produktéw projektu.

Ta cze$¢ raportu bedzie zawierata krotki opis szkoleh przeprowadzonych przez kazdy krajowy
zespot MOEC sktadajacy sie z pracownikdw naukowych i ekspertéw w dziedzinie rozwoju dziecka.
Przedstawione zostang gtéwne cele, tre$¢ kazdego szkolenia wraz z jego adekwatnoscig do
wymagan projektu.
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2. Badania podstawowe

2.1. Wstep

W ramach projektu, przed opracowaniem materiatow szkoleniowych, przeprowadziliSmy badania
majgce na celu uchwycenie aktualnych praktyk edukacyjnych w zakresie wczesnego wykrywania
trudnosci dziecka w przedszkolu we Wioszech, Francji, Hiszpanii i Polsce, aby zapewni¢, ze
opracowanie programu szkoleniowego byto poparte badaniami.

Badania podstawowe obejmowaty badanie zakresu literatury dotyczacej polityki, wywiady (16) i
grupy fokusowe (n=12) z kluczowymi decydentami i praktykami oraz kwestionariusze dla nauczycieli
i innych pracownikow szkét we Wioszech (n=68), Francji (n=18), Hiszpanii (n=46) i Polsce (n=10).

Przeglad narzedzi badawczych

Analiza literatury skupita sie w szczegodlnosci na dokumentach politycznych i literaturze zwigzanej z
koncepcjami i praktykami dotyczagcymi wczesnego wykrywania trudnosci dziecka w przedszkolu i
wigczenia spotecznego poprzez zbadanie i) szerszych europejskich zmieniajgcych sie koncepciji
ECEC i wigczenia spotecznego; ii) konkretnych polityk w réznych krajach; iii) ram politycznych
wspierajgcych ksztatcenie nauczycieli w zakresie obserwacji i wczesnego wykrywania trudnosci;
oraz iv) skutecznych praktyk w szkoleniu w zakresie wczesnej edukacji dzieci ze szczegolnym
uwzglednieniem modeli rozwoju personelu w celu obserwacji i wspierania witgczenia dzieci z
trudnosciami i niepetnosprawnoscig do przedszkola.

Badanie zakresowe zostato uzupetnione o grupy fokusowe, wywiady i kwestionariusze. W kazdym
z trzech krajow przeprowadzilismy trzy oddzielne grupy fokusowe. Grupy fokusowe sg dobrze
ugruntowang metodg zbierania danych w badaniach spotecznych i sg uwazane za przydatne w
badaniach, ktére wymagajg uwzglednienia proceséw grupowych. Zapewniajg one naturalistyczne
otoczenie, ktére moze zachecic¢ uczestnikow do podania wiekszej ilosci szczegotow dotyczgcych ich
pomystow. Ta interakcja grupowa moze rowniez pomoc ludziom w sformutowaniu pomystéw lub
rozwinieciu aspektow tematu, ktdre w przeciwnym razie mogtyby sie nie pojawi¢. W tym kontekscie
wykorzystanie grup fokusowych umozliwito nam prace z grupg praktykow w kazdym kraju, ktorzy
byli zaangazowani w staty rozwéj zawodowy nauczycieli i innych pracownikéw, oraz zebranie ich
opinii na temat tego, co uwazajg za wazne. Oznaczafo to, ze moglismy pozna¢ opinie bardzo
doswiadczonych praktykow, ktorzy mieli regularny kontakt z nauczycielami i innymi pracownikami i
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w zwigzku z tym byli blisko ich potrzeb. Dyskusje w grupach fokusowych koncentrowaty sie na
tematach witgczenia, ustawodawstwa, polityki i szkolen.

Kwestionariusz badat postawy nauczycieli i innych pracownikow szkoty wobec edukacji uczniow
autystycznych. Byt on oparty na kwestionariuszu opracowanym pierwotnie przez d'Alonzo L. (red.,
2017) i zostat zaadaptowany do uzytku we wszystkich czterech krajach. Kwestionariusze byty
podzielone na pie¢ sekcji.

Pie¢ sekcji kwestionariuszy obejmowato: i) informacje ogdlne; ii) stan wiedzy; iii) potrzeby
szkoleniowe nauczycieli; iv) stosowane narzedzie obserwacji oraz v) szczegoty dotyczgce proby.
Kwestionariusze zostaty wystane drogg elektroniczng we Wtoszech, Franciji, Hiszpanii i Polsce, przy
uzyciu oprogramowania online Google Form®.

S

.

State of the art

Teachers’ training need

Iy

{ Observational tools in use
\_

Obszary badan kwestionariuszowych

Dane z grup fokusowych i kwestionariuszy uzupetnilismy o wywiady pétstrukturalne.

S3g one wykorzystywane w badaniach spotecznych do zbierania danych dotyczacych interpretacii i
odczu¢ zwigzanych z doswiadczeniami. Semi structured interviews allowed us flexibility to vary the
order of questions to suit circumstances. Moglismy zadawac bardziej szczegdtowe pytania, a
respondenci mieli mozliwos¢ uzyskania wyjasnien, przy czym badacz rowniez moégt prosi¢ o
wyjasnienia, jesli byly one potrzebne. Kluczowe znaczenie tej metody zbierania danych polegato na
zebraniu danych od ekspertéw w tej dziedzinie poprzez skupienie sie na pytaniach otwartych
dotyczgcych roznych kwestii zwigzanych z wigczeniem, szkoleniem i dobrymi praktykami
wczesnego wykrywania trudnosci dziecka w przedszkolu.

Podsumowujgc, nasze podejscie oparte na metodzie mieszanej polegato na tym, ze zbieraliSmy i
analizowali$my dane z kilku réznych zrédet, wykorzystujgc zaréwno dane ilosciowe, jak i jakosciowe,
a takze integrowaliSmy rézne zrodta danych, dzieki czemu mogliSmy uzyskaé catosciowy obraz
potrzeb szkoleniowych. Bardziej szczegdtowe wyjasnienie procedur i ustalen z tego badania mozna
znalez¢é w sprawozdaniu przegladowym MOEC Phase One.

2.2. Ustalenia z Wioch

W obliczu rosngcej ztozonosci obecnego spofeczenstwa, rozwazania zawarte w niniejszym eseju
majg na celu analize aktualnego zagadnienia o duzej odpowiedzialnoéci etycznej, jakim jest
ksztatcenie nauczycieli. Jego celem jest zatem promowanie w coraz bardziej uporzadkowany
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sposob wyartykutowanej refleksji nad mozliwymi praktykami szkoleniowymi, aby sprostac
profesjonalizmowi nauczycieli pracujgcych w szkotach wszystkich szczebli.

W tym wzgledzie mozna stwierdzié¢, ze rozwdj roznych dyscyplin rzeczywiscie przyczynit sie do
skupienia uwagi na korzysciach wynikajgcych z podziatu pracy, ale jednoczesnie wygenerowat
potencjalne dryfy zwigzane z super specjalizacja, przedziatami i dystrybucjg wiedzy. Nie tylko
wytworzyly wiedze i elukubracje, ale takze wygenerowaty ignorancje i slepote, zamiast korygowac
takie zmiany, nasz system nauczania jest im postuszny. Uczy nas, od szkoty podstawowej,
izolowania obiektow (od ich Srodowiska), izolowania dyscyplin (zamiast uznania ich solidarnosci),
oddzielania probleméw, zamiast tagczenia i integrowania.

Trwajgca debata na temat szkolenia nauczycieli, w szczegdlnosci nauczycieli szkot specjalnych,
wywotana réwniez publikacjg ostatnich dekretéw dotyczgcych integracii? , zdecydowanie podkresla
potrzebe upowaznienia gtéwnych podmiotow, ktére na rézne sposoby pracujg w szkotach, do
nakreslenia konkretnych elementow, ktdére muszg charakteryzowac¢ umiejetnosci nauczycieli szkot
specjalnych.

Jest to konieczne, by unikngé zaréwno logiki opartej na "hiperspecjalnosci" i nadmiernej
medykalizacji, przeciwnej promowaniu prawdziwego podejscia integracyjnego, jak i defetystycznej
postawy personelu szkolnego, przybierajgcej niekiedy forme alibi i retorycznych zgdan. Zwrdcenie
sie o opinie do o0sob pracujgcych w tej dziedzinie, a jednoczesnie umozliwienie im ciggtego
przemyslenia swoich osobistych i zawodowych doswiadczen, staje sie zatem priorytetem w
okresleniu profilu autentycznych, wykwalifikowanych i przemyslanych nauczycieli szkét specjalnych,
ktérzy w petni odpowiadajg wymaganiom swojego kontekstu.
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® Effective communication ® Other

Temat szkolenia

2Zob. D. Lgs. n. 66/2017 Norme per la promozione scolastica degli alunni con disabilita.

3 Co-funded by the
Fll Erasmus+ Programme

of the European Union

UNIVERSITA 3 ' EC le ;
CATTOLICA COMILLAS . uco onniERyE E !fzo % r ) N pR salesianos
JelSaco Cusle Yy momerisons PoNnreia | e e AN PAEA (UL qwm 5 %‘"gol;‘}ﬁ Il CarABANCHEL
de ga OO




Active / practical training 45

Sharing of Good practices

34
Cooperative work | | 53
Faceto-Face training [N ::
Casestudy [NNEGEGEGEEEE 1
Frontal / Teorical training | NG | 12
Online/distance training | NG 10

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Metodyka szkolenia

2.3. Ustalenia z Franciji

We Francji liczba dzieci w klasach przedszkolnych moze osiggng¢ liczbe 28 do 32 uczniéw, co
wiasnie ma miejsce w przypadku klas naszej szkoty Notre Dame de la Source. W zwigzku z tak duzg
liczbg ucznidéw chcielismy zapyta¢ naszych nauczycieli o liczbe ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ktérg mogliby zidentyfikowaé¢ w 2019/2020 roku, oraz o ramy ludzkie, na ktérych
mogliby lub nie mogliby polega¢ w swojej klasie.

5 Grupy fokusowe zostaty zaplanowane i przeprowadzone od wrzesnia 2019 do kwietnia 2020.
Dokonano nagran dzwiekowych i wideo oraz transkrypcji dla kazdej grupy fokusowe;.
DyskutowaliSmy o stanie praktyk edukacji wtaczajgcej w cyklach 1,2 i 3 oraz identyfikowaliSmy
trudnosci, z jakimi borykajg sie nauczyciele.

Podczas grup fokusowych identyfikujg potrzebe udzielania konkretnych odpowiedzi uczniom o
specjalnych potrzebach edukacyjnych przy zachowaniu kolektywno$ci klasy. Istnieje potrzeba
optymalizacji profesjonalnych gestéw w zakresie obserwacji, identyfikacji i komunikacji wobec
rodzin. Pojawiajg sie tez pytania etyczne, etyczne, etyczne o misje nauczyciela w komunikowaniu
sie z rodzicami, z uczniem (Unikanie stygmatyzacji - RoztropnoS¢ w stawianej lub stawiane;j
diagnozie). Wiekszy nacisk ktadzie sie na kodeksy szkoty podstawowej, ktore sg zgodne ze
standardami. Istnieje potrzeba wyposazenia studentéw przed wejsciem na studia, co skfania ich do
wiekszej interwencji wobec roznych partnerow (rodzina, opieka). Rozbieznos¢ ze standardem
pogtebia sie. Nauczyciele zadajg sobie wtedy pytanie o definicje sukcesu akademickiego i sens
szkoty (By¢ dobrze, rozkwita¢ tam). Kwestia rozerwania miedzy szkotg podstawowg a uczelnig budzi
niepokdj nauczycieli, jest obawa.
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2.4. Ustalenia z Hiszpanii

Jednym z pierwszych dziatan przeprowadzonych przez rézne zespoty MOEC z kazdego kraju byta
rewizja State of the Art w celu poznania stanu zagadnienia w kazdym z krajow. Zespot hiszpanski
przeprowadzit poszukiwania informacji na temat szkolnictwa w Hiszpanii i jego réznych form oraz
réznych opcji wsparcia dla uczniow.

Poza tym dokonano przegladu bibliograficznego i merytorycznego na temat neurotypowego rozwoju
od 3 do 6 roku zycia, z uwzglednieniem typowych markerow ewolucyjnych w poszczegodinych
obszarach rozwoju: podstawowych proceséw psychologicznych, kompetencji poznawczych,
sprawnoéci motorycznych drobnych i duzych, komunikacji i jezyka oraz obszaru spoteczno-
emocjonalnego.

Na koniec dokonano przegladu zaburzen w neurorozwoju i innych mozliwych przyczyn
zréznicowania funkcjonalnego, uwypuklajgc jego najbardziej znaczgce atypowe wyznaczniki. W ten
sposob najpierw dokonano przegladu atypowych wskaznikéw Globalnego Opdznienia Rozwoju,
zaburzen komunikacji, ADHD, specyficznych zaburzeh w uczeniu sie i ASD. Nastepnie zajeto sie
najbardziej znaczgcymi atypowymi markerami u oséb z funkcjonalnym zréznicowaniem stuchowym,
wzrokowym i ruchowym, konczac na duzych mozliwosciach.

Wazng czescig projektu MOEC byta Grupa Fokusowa, poniewaz to z niej wywodzity sie inne
przyszte dziatania. Biorgc pod uwage sugestie do pytan postawionych w KOM, zebrano nauczycieli
wspotpracujgcej szkoty, ktorzy bezposrednio uczestniczyli w projekcie lub ktérzy ze wzgledu na
swojg role w szkole mogli interweniowa¢ u dzieci dotknietych chorobg. Przez ponad godzine
(praktycznie ze wzgledu na pandemie) zadawano im pytania przedstawione ponizej.

Po kazdym z nich znajdujg sie najbardziej znaczgce wnioski, ktére zostaty wyciggniete po analizie
nagrania z sesji:
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Co oznacza wczesne wykrywanie trudnosci: Wczesne wykrywanie trudnosci wigze sie z procesem
bezposredniej i ciggtej obserwaciji, ktérg kadra pedagogiczna prowadzi podczas swojej pracy
dydaktycznej; Aby to zrobi¢, konieczne jest posiadanie narzedzia, ktére pozwala na dokonywanie
wspolnych pomiarow; Narzedzie to musi by¢ oparte na neurotypowych wzorcach ewolucyjnych,
ktore pozwalajg wykry¢ roznice; Nalezy to zrobi¢ przed zmiang etapu edukacyjnego; Dostosowanie
dziatania edukacyjnego do cech dzieci; Nauczyciele ostrzegli réwniez o pewnych mozliwych
problemach, ktére mogg mie¢ miejsce, gdy mowa o wczesnym wykrywaniu: niedojrzatos¢ dziecka
na Etapie Wychowania Przedszkolnego, pogorszenie sytuacji osobistej niektorych uczniow z
powodu niewykrycia w pore ich sytuacji oraz konieczno$¢ posiadania skutecznych narzedzi

Dlaczego wazne jest, aby dokonaé wczesnego wykrycia i, specjalnie, przed rozpoczeciem nauki w
szkole podstawowej: Nauczyciele podkreslaja, ze w wieku 3 lat jest to zbyt wczesny wiek, dlatego
uwazaja, ze nalezy by¢ ostroznym; Wiek 4 i 5 lat wydaje sie by¢ kluczowym wiekiem, w ktérym
nalezy wykry¢ ewentualne problemy, poniewaz jest to etap, w ktorym interwencja moze przyniesc
pozytywne skutki; Wiek pomiedzy 5 a 6 rokiem zycia jest bardzo wrazliwy ze wzgledu na bliskos¢
rozpoczecia etapu edukacji podstawowej i w przypadku, gdy trudnosci nie zostang wykryte, moze to
spowodowac problemy z adaptacja.

Jakie szkolenia sg potrzebne Nauczyciele muszg by¢ w stanie przeprowadzi¢ wczesne wykrywanie
mozliwych trudnosci u swoich uczniéw: Znajomosé parametrow neurotypowych dla kazdego wieku;
Identyfikacja markerow atypowych dla kazdego wieku; Trening interwencji w zaleznosci od
wykrytych trudnosci; Narzedzia rejestracyjne skierowane do rodzin, ktére pozwalajg im uzupetnié
obserwacje w klasie.

Jak powinno wyglgdac¢ zaprojektowane w projekcie MOEC narzedzie do wykrywania atypowych
markeréw rozwojowych: Powinno by¢ mozliwe do zastosowania u wszystkich uczniéw; Powinno
zawieraC typowe i atypowe markery; Praktyczny i prosty format; Powinno umozliwia¢ wigczenie
dodatkowych informaciji; Zdigitalizowane.
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2.5. Ustalenia z Polski

W Swietle wynikow badan mozna przyjg¢, ze nauczyciele wyrazili potrzebe stosowania narzedzia
obserwacyjnego, ktére jest mniej formalne niz szeroka gama juz stosowanych narzedzi
przesiewowych zwigzanych z rozwojem dziecka. Przeglad istniejgcych srodkéw oceny i diagnozy
dowodzi, ze nauczyciele przedszkoli mogg przyjg¢ znormalizowane i zwalidowane narzedzia, ktore
odnoszg sie do stabilnej normy danego wyniku zachowania.

Uczestnicy wyraznie jednak zgtaszali, ze chcieliby w wiekszym stopniu korzysta¢ z wiasnego,
osobistego osgdu w zakresie zachowania dziecka na podstawie obserwacji. Ta forma narzedzia
przesiewowego obejmuje bardzo istotny aspekt catego procesu oceny - czyli osobistg refleksje
nauczyciela, ktéry ma bezposredni kontakt z dzieckiem i moze prowadzi¢ obserwacje w dtuzszej
perspektywie. Zdaniem uczestnikbw, korzystne bytoby ustrukturyzowanie takiego narzedzia
obserwacyjnego w oparciu o liste kontrolng ze zwieztym i jasnym wskazaniem wskaznikow
zachowania w kazdym obszarze rozwoju dziecka (spotecznym, emocjonalnym, jezykowym,
motorycznym). Najczestsze specjalne potrzeby edukacyjne, z ktorymi zetkneli sie uczestnicy,
dotyczg trudnosci behawioralnych, ktére mogg by¢é zakorzenione w zaburzeniach afektywnych.
Takie narzedzie obserwacyjne mogtoby réwniez wspieraé/utatwiaé jasng komunikacje z rodzicami,
ktora jest kluczowym aspektem w ogdlnej ocenie rozwoju dziecka.

Kolejnym kluczowym wnioskiem jest fakt, ze formalna diagnoza rozwoju dziecka prowadzona jest
od trzeciego roku zycia (regulujg to przepisy). Nauczyciele przedszkoli wyraznie wskazali, Ze ich
praca bytaby bardziej efektywna w zakresie stymulacji rozwoju dziecka, gdyby mogli dokonywaé
oceny dziecka od momentu jego narodzin. Mogtoby to réwniez zapewnié sprawny proces
wczesnego wykrywania wszelkich trudnoéci wychowawczych dziecka.

Biorgc pod uwage aspekt specjalnych potrzeb edukacyjnych, uczestnicy zgtaszali potrzebe
podnoszenia swoich kompetencji poprzez specjalistyczne szkolenia w zakresie budowania
integralnosci emocjonalnej dziecka, w tym stymulowania rozwoju spotecznego i emocjonalnego
dziecka. Majgc na uwadze, Ze istnieje szeroki wachlarz specjalistycznych narzedzi przesiewowych,
mozna przyjac¢, ze nauczyciele potrzebujg holistycznego podejscia i zintegrowanych narzedzi do
rozwoju dziecka. Aby odpowiedzie¢ na te potrzebe, korzystne bytoby uzyskanie ogdlnego przegladu
od ekspertow w dziedzinie rozwoju spotecznego, emocjonalnego, poznawczego i mowy. Dlatego tez
zgtosili oni szkolenia z zakresu logopedii i jezyka angielskiego jako narzedzia komunikacji z dzie¢mi
z zaburzeniami.

W Polsce réznorodnos¢ kulturowa nie jest gtbwnym problemem, z ktérym borykajg sie placowki
edukacyjne. Uczestnicy naszego badania nie zgtaszali zadnych wyzwan zwigzanych z
roznorodnoscig kulturowg klasy. Zroznicowanie klasy dotyczy przede wszystkim specjalnych
potrzeb edukacyjnych lub reagowania na trudne/wymagajgce zachowania dzieci w grupie
réwiesniczej. Dlatego mozna ocenic¢, ze wszelkie interwencje powinny by¢ oparte na
interaktywnych/dynamicznych dziataniach ze szczegdlnym uwzglednieniem elementéw zmiany,
tolerancji, komunikacji i gtebokiego zrozumienia. Narzedzie obserwacyjne powinno rowniez
ocenia¢ (bardziej w sposdb nieformalny) kompetencje w zakresie zdolnosci
adaptacyjnych/elastycznos$ci i wspotpracy wsréd dzieci.
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2.6. Dyskusja i wytaniajgce sie wymiary potrzeb w zakresie szkolen i obserwaciji szkolnych.

Z tego, co zostato wczesniej wspomniane, wydaje sie oczywiste, ze nauczyciele uwazajg szkolenia
za fundament pozytywnej drogi w kierunku wczesnego wykrywania trudnosci u dzieci w
przedszkolach i jako takie uwazajg, ze szkolenia powinny by¢ promowane i tworzone w celu
zaspokojenia prawdziwych potrzeb edukacyjnych nauczycieli i ich sieci.

W prébie podsumowania réoznych bodzcéw ptyngcych z tych badan wazne moze byé zwrocenie
uwagi na pewne wytaniajgce sie wymiary, ktére stanowig uzyteczny punkt wyjscia do refleksji nad
ewentualng odnowg dziatan szkoleniowych skierowanych do nauczycieli pracujgcych w
przedszkolach:

1 - Rola nauczyciela zmienia sie "od roli jedynie wykonawczej do roli zawodowej™ ; dlatego
nauczyciele potrzebujg ciggtego szkolenia, aby moc skutecznie odpowiadaé na coraz bardziej
zroznicowane potrzeby swoich ucznidw.

2 - Analiza potrzeb nie moze by¢ w oczywisty sposob etapem niezwigzanym z catym procesem i
wytgczng odpowiedzialnoscig instytucji badawczych odpowiedzialnych za jego realizacje.
Ekologicznie uzasadniona analiza potrzeb nie moze w zaden sposob pomijaé zaangazowania
stazystow i wspolnego trybu, w ktérym nauczyciele przyjmujg role wspotczytelnikow wtasnych
potrzeb edukacyjnych. W tym kontekscie, charakteryzujgcym sie pozytywng wspotzaleznoscia,
instytucja badawcza dzieli sie swojg wiedzg na temat metodologii (opracowanie planu badania,
rozwoj i walidacja konkretnych narzedzi badawczych, opracowanie systeméw analizy i interpretacja
zebranych danych), podczas gdy szkoty udzielajg odpowiednich wskazéwek dotyczgcych potrzeb
kontekstu, w ktorym musi odbywac sie szkolenie. Metodologiczna precyzja i ekologiczna solidnosc,
w sensie wrazliwosci na kontekst, to dwa niezbedne elementy na drodze do poznania wymagan
edukacyjnych.

3 Altet M., Charlier E., Paquay L. & Perrenoud P., Formare gli insegnanti professionisti. Quali strategie? Quali competenze? , Armando,
Roma, 2006, s.17.
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REGISTRIES school, etc... and to be
FAMILY able to complete with
direct observation in the
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8

("To send them those
parameters or
significant aspects that
we need to know in the
family environment”)

3 - Wydaje sie dos¢ oczywiste, ze model szkolenia przewidujgcy aseptyczng artykulacje spotkan,
opartg na naprzemiennosci teoretycznych wejs¢ i dziatan aplikacyjnych, dobiegt juz konca. Takie
modele, mimo ze czesto stymulujgce i umiejetnie koordynowane, nie sg w stanie pracowaé nad
rzeczywistymi potrzebami nauczycieli i przekazujg idee technicznoéci, czesto dalekg od oczekiwan
jednostek i organizacji. Obecnym kierunkiem, czesto pozgdanym przez samych uczestnikow grup
fokusowych, byto stworzenie modutowego systemu szkoleniowego opartego na zainteresowaniach
i poziomie wiedzy uczestnikow, opierajgcego sie na zasadzie uczenia sie przez dziatanie,
elastycznego w swoich strategiach, a przede wszystkim znaczgcego na poziomie systemowym, tj.
zdolnego do udzielania zrownowazonych pedagogicznie i mozliwych do realnego przeniesienia
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wskazowek dotyczgcych metod w ramach indywidualnych realiéw szkolnych, w celu wczesnego
wykrycia trudnosci uczniow.

4 - Obecnie niezwykle wazna jest potrzeba, wyrazona przez uczestnikdw grup fokusowych,
monitorowania wptywu | oddziatywania szkolenia nauczycieli na procesy obserwacji dzieci.
Interesujgce jest to, jak Swiadomos¢ rozdzwieku miedzy tym, czego uczy sie na szkoleniu, a tym, co
jest stosowane w praktyce w rzeczywistym kontekscie, ujawnia mozliwe problemy w procesach
szkoleniowych: z jednej strony, zbytnie oddalenie od rzeczywistosci; z drugiej, niezdolnos$¢ do stania
sie autentycznymi promotorami zmiany. Nalezy ustanowi¢ site jednoczgcg pomiedzy klasg
szkoleniowg a klasg szkolng, aby daé poczatek wzajemnemu wzbogacaniu sie teorii i praktyki,
badan i dziatan w terenie, nabytych umiejetnosci i nowych potrzeb edukacyjnych.
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3. Monitorowanie i kontrola jakosci procesu
szkoleniowego

Po zakonczeniu badan podstawowych, kolejnym krokiem byto wykorzystanie tego, co zostato z nich
wyciggniete, do zastosowania przy tworzeniu programu szkolenia.

Pierwszym krokiem byta szczegotowa wymiana perspektyw, potrzeb i opinii MOEC na temat
wynikow fazy pierwszej (state of the art - O1). Taka krytyczna wymiana miata fundamentalne
znaczenie dla zrozumienia, jak opracowa¢ materiaty dla kazdego krajowego systemu szkolnego,
wybierajgc odpowiednie tresci i dodajac istotne informacje kontekstowe, ktére sg specyficzne dla
potrzeb danego kraju.

Wspoditpraca w ramach kazdego zespotu krajowego wraz z koordynatorem monitorujgcym projekt
odbywa sie poprzez spotkania bezposrednie (spotkania zespotu) oraz komunikacje posrednig (e-
mail, Skype). Podczas spotkan omawiane sg poszczegodlne etapy realizacji projektu, identyfikowane
sg ewentualne zagrozenia oraz wskazywane sg srodki zaradcze.

Postepy byly monitorowane na podstawie wynikow i kamieni milowych, jak opisano w dziataniach
projektowych. Zespét MOEC tworzy miedzynarodowg eksperckg grupe doradczg ziozong z
doswiadczonych decydentow, praktykéw i rodzicéw, z przedstawicielami kazdego kraju. Grupa ta
spotyka sie podczas kazdej fazy za posrednictwem telekonferencji. Kazdy partner ma lokalng
eksperckg grupe doradczg, ktéra bedzie monitorowaé jako$¢ pracy danego partnera poprzez
przeglad materiatow zwigzanych z kazdym etapem.

Powiadomienia o terminach spotkan bezposrednich w ramach projektu zostaty przekazane na
poczatku projektu; powiadomienia o spotkaniach online zostaty przekazane z co najmniej
miesiecznym wyprzedzeniem, z porzgdkiem obrad rozsytanym z tygodniowym wyprzedzeniem oraz
z protokotami rozsytanymi po spotkaniach. Projekt posiada wspélny dysk (Google) dla catego
projektu oraz indywidualne dyski dla kazdego kraju. Ten wspdlny dysk byt wykorzystywany do
zarzgdzania projektem (np. ustalanie termindw w kalendarzu, informowanie cztonkéw zespotu o
istotnych kwestiach, umieszczanie dokumentow do dyskusiji), a takze umozliwi spojng i terminowg
kontrole jakosci (poprzez monitorowanie, czy partnerzy sg na biezgco, np. w zakresie projektowania,
wdrazania i analizy kwestionariusza). Kierownik projektu regularnie monitoruje Dysk, a kazdy kraj
ma wyznaczong osobe odpowiedzialng za Dysk w danym kraju.

Organizatorzy projektu MOEC zapewniali przez caty czas trwania projektu wsparcie dla réznych
partneréw projektu. Oferowano regularne wsparcie poprzez narzedzia cyfrowe typu TEAMS. Dzieki
temu mozliwe byto regularne podsumowanie postepdw projektu na poziomie naszych terytoriow
(uniwersytetow i szkot). Regularna aktualizacja poszczegodlnych etapéw projektu (Intellectual
outputs/Activities: Stan wiedzy - Opracowanie i dostarczenie materiatdbw edukacyjnych i
szkoleniowych - Zaprojektowanie, opracowanie i wdrozenie narzedzi obserwacyjnych do wczesnego
wykrywania trudnosci dzieci - Informacje zwrotne na temat narzedzi od interesariuszy i nauczycieli -
Raporty - Wycena).

Miedzynarodowe spotkania daty poczgtek czasom koordynacji i lokalnego kierowania, odpowiadajgc
na pytania natury administracyjnej, ale takze naukowej (metodologia/wyniki). Koordynacja, nadzor
nad cze$cig administracyjng zapewniony przez osobe doswiadczong w monitorowaniu projektéw
Erasmusa byt bardzo waznym wsparciem. Metodologia projektu zostata wiec omoéwiona i
sformalizowana podczas tych miedzynarodowych spotkah. Na przykfad, od pierwszego spotkania
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pracowalismy wspdlnie nad wzorcowym kwestionariuszem (definicja wigczenia, potrzeby
szkoleniowe), ktéry miat by¢ wystany do wszystkich nauczycieli zaangazowanych w naszych
szkotach w program badawczy i szkolenie MOEC.

Ponadnarodowe spotkania zorganizowane w Madrycie dla Hiszpanii (listopad 2019) zdalnie dla
Francji (maj 2020 - z uwzglednieniem kontekstu Covid), w Lublinie dla Polski (listopad 2021) i w
Mediolanie dla Wtoch (czerwiec 2022), umozliwity okreslenie kryteriow obserwacji uczniéw, a tym
samym wspolne opracowanie siatki obserwacji pozwalajgcej na identyfikacje trudnosci w uczeniu
sie uczniow w przedszkolu w réznych naszych krajach. Pisanie poszczegodlnych sprawozdan
pozwolito rowniez na zapewnienie jednosci w skali miedzynarodowej. Wsparcie, tematy, szkolenia
oferowane na roznych terytoriach dla uczniéw zostaty udostepnione na stronie internetowej projektu
badawczego MOEC.

Monitorowanie i kontrola jakosci procesu szkoleniowego, jest niezbednym krokiem do jego oceny,
poniewaz pozwala trenerom i uczestnikom szkolenia na zebranie informacji o szkoleniu pod
wzgledem skutecznosci i satysfakcji oraz na zidentyfikowanie punktow krytycznych - jesli takie
istniejg. Gtownym celem kontroli jakosci jest umozliwienie wprowadzania korekt po drodze oraz
doskonalenie metodologii i tresci.

Przeanalizujemy teraz monitoring i kontrole jakosci, ktore stosowalismy w kazdym kraju.

\ _—
— s
AL

- o

3.1. Wtochy

Ksztatcenie nauczycieli wymaga dzi$ wysokiego poziomu jakosci i profesjonalizmu i jest waznym
zagadnieniem dla wszystkich, ktorzy sg powotani do projektowania i prowadzenia kursow
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szkoleniowych. Musimy uzna¢, ze dziS bardziej niz kiedykolwiek, w czasach, gdy nie brakowato
propozycji ksztatcenia na odlegtosc, kwestia szkolenia/ podnoszenia kwalifikacji nauczycieli powinna
by¢ uznana za priorytet dla rozwoju catego systemu edukacji. Szkolenie mozna zdefiniowac jako ten
proces, dzieki ktéremu "potencjat podmiotowy osigga dojrzatos¢ lub cztowiek uczy sie tego, co jest
niezbedne do odgrywania okreslonej roli, w wyniku interakcji ze Srodowiskiem, uczestnictwa w
dziedzictwie spotecznym i kulturowym oraz mediacji i wsparcia ze strony specjalnie powotanych do
tego postaci i instytucji** .Szkolenie dorostych nie oznacza po prostu ich wyksztatcenia, dania im
mozliwosci posiadania profesjonalnych narzedzi, aby mogli wykonywa¢ swojg prace, ale
zaoferowanie im mozliwosci, szansy na ponowne przeanalizowanie ich osobistego doswiadczenia,
wzmocnienie i zinterpretowanie go w celu wygenerowania zmiany.

Konieczne jest zatem pozostawienie miejsca na eksperymenty i propozycje o charakterze
innowacyjnym, w ktérych kazdy czuje sie zaangazowany i bezposrednio uczestniczy w osiggnieciu
sukcesu szkoleniowego lub porazki promowanych dziatan. Zdolnosé¢ do ponownego odczytania
wiasnych doswiadczen, zarowno osobistych, jak i zwigzanych z praca, zdolno$¢ do rozpoznania
wiasnych kompetencji i umiejetnosci oraz zdolnos¢ do zidentyfikowania wtasnych krytycznych cech
stajg sie gtdwnymi celami, ktore kazdy proces szkoleniowy powinien umozliwiaé.

Dotyczy to zwtaszcza takich zawodow jak edukacja, gdzie codzienna rutyna, powtarzalnos¢ gestéw,
dziatan i procedur oraz poszanowanie cyklicznosci czasu mogg stac sie prawdziwymi przeszkodami,
ktére utrudniajg poszukiwanie gtebszych znaczen lezgcych u podstaw kazdego zawodu. W tym
sensie uznaje sie, ze szkolenie, rozumiane jako okazja do konfrontaciji, reinterpretacji doswiadczen,
dzielenia sie dobrymi praktykami i aktywnego stuchania, odgrywa pierwszoplanowg role motoru
zmian, zwazywszy, ze to ostatnie jest celem kazdego procesu szkoleniowego.

Jeden z aspektéw, zbyt czesto niedoceniany, dotyczy wykrycia potrzeb szkoleniowych, na ktorych
mozna oprzeé projekt kursu ad hoc, ktéry rzeczywiscie moze przyczyni¢ sie do zaspokojenia potrzeb
zawodowych danego pracownika. W zwigzku z tym pojawia sie ryzyko mnozenia propozycji
szkoleniowych, realizowanych réwniez w roznych formach (in-presence, online, blended, mooc, itp.),
a mimo to ewentualni uzytkownicy majg znaczne trudnosci z okresleniem propozycji najbardziej
odpowiedniej i adekwatnej do ich profilu zawodowego.

Moze sie to przektada¢ na ewentualne niezadowolenie nie tylko z tresci konkretnego kursu,
postrzeganego jako nie w petni przystajgcy do wtasnych potrzeb zawodowych, ale bardziej ogdinie
takze z zasadno$ci samego szkolenia, niestusznie interpretowanego jako propozycja daleka od
rzeczywistych potrzeb zycia codziennego.

Wrecz przeciwnie, konieczne jest, by kazdy specjalista mdgt wzmocni¢ swojg role dzieki szkoleniom
ad hoc, dostosowanym do potrzeb, ktére utrwalajg umiejetnosci wszystkich, dzieki procesowi
ksztatcenia ustawicznego, ktory nie jest celem samym w sobie, ale jest otwarty na szerszy projekt
szkoleniowy. W promowaniu propozycji szkoleniowych nalezatoby zatem unikaé kursow
opracowanych bardziej w celu zaspokojenia nieproblematycznych, zdekontekstualizowanych
potrzeb niz w odpowiedzi na rzeczywiste zapotrzebowanie réznych podmiotéw. Wieloaspektowa
struktura kontekstu spotecznego uwypukla potrzebe =zajecia sie, w sposéb coraz bardziej
zdecydowany, ksztatceniem operatoréw przez cate zycie i zdobywaniem przez nich nie tylko
umiejetnosci i wiedzy, ale takze kompetencji specyficznych dla dziedziny odniesienia. Odniesienie
do znaczenia umiejetnosci migkkich, ktére decydujg o zdobyciu zaufania nie tylko bezposredniego
podmiotu interwencji edukacyjnej - np. dziecka - ale takze tych, ktérzy posrednio decydujg o
powodzeniu projektu edukacyjnego - np. rodziny.

W szczegodtach, szkolenie profesjonalistow, ktorzy przeprowadzajg interwencje edukacyjne w
ustugach opieki nad dzie¢mi, zastuguje na szczegolng uwage ze wzgledu na wielkg

4 Nanni C., voce "Formazione" w Enciclopedia pedagogica, La Scuola, Brescia, 1999, s.5043.
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odpowiedzialno$¢ ponoszong wobec grupy wiekowej 0-6 lat, ktora jest szczegolnie wrazliwa pod
wzgledem uczenia sie i rozwoju psychofizycznego.

To wiasnie zgodnie z tg logikg zostat pomy$lany i zaprojektowany kurs szkoleniowy dla nauczycieli
szkot biorgeych udziat w projekcie MOEC. Konkretnie, Sciezka ta rozpoczeta sie od wstepnej fazy
zbierania rzeczywistych potrzeb doswiadczanych przez profesjonalistow, zwtaszcza w odniesieniu
do zarzadzania ztozonymi sytuacjami, takimi jak obecno$¢ w klasie dziecka o specjalnych
potrzebach. Poprzez podanie wyartykutowanego kwestionariusza, przeanalizowano potrzeby
wyrazone przez nauczycieli szkét biorgeych udziat w projekcie. 97% uczestnikdw uwaza, ze wazne
jest promowanie wczesnego wykrywania trudnosci w przedszkolach. dane te majg ogromne
znaczenie dla celéw tego badania, poniewaz wskazujg, jak centralny temat projektu jest silnie
odczuwany przez uczestniczacych nauczycieli, potwierdzajgc potrzebe wdrozenia konkretnych
umiejetnosci w celu wspierania dobrej intuicji edukacyjnej poprzez naukowo uzasadnione narzedzia
pracy. Aby poprawi¢ umiejetnosci obserwacji i wykrywania, zespo6t badawczy uznat za stosowne
zbadaé, w jakich kwestiach edukacyjnych nauczyciele chcieliby zosta¢ przeszkoleni. Wnioski, ktore
sie pojawity, sg rozne i zroznicowane, z ktorych najbardziej wyrozniajg sie: obserwacja dziecka;
specjalne potrzeby edukacyjne; relacje rodzinne; relacje kolezenskie; strategie uczenia sie;
zarzgdzanie klasg, skuteczna komunikacja. Inne wnioski szkoleniowe dotyczg zaburzen zachowania
(opozycyjne zaburzenie defetystyczne, zaburzenie zachowania), zarzgdzania trudng klasg i relacji z
uczniami w trudnej sytuacji, agresywnos$ci i nadpobudliwoéci u dzieci, niepetnosprawno$ci i
zaburzen rozwojowych. Rowniez poprzez ankiete nauczyciele zostali poproszeni o wskazanie
metodyki szkolenia, ktérg uwazajg za najbardziej odpowiednig. Réwniez w tym sensie uwaza sie,
ze dzielenie struktury kursu z dorostym profesjonalistg moze stanowi¢ kolejny punkt na korzysc i
wsparcie jakosci i skutecznosci samego kursu.

Wielu uczestnikéw podkreslato potrzebe utrzymania na pierwszym planie aspektu motywacyjnego,
poniewaz jest on uwazany za podstawowy element wspierajgcy Sciezki specjalizacji nauczycieli i ich
dazenie do wczesnego wykrywania trudnosci u dzieci. W czasie, gdy prowadzono te badania,
doskonalenie zawodowe nie byto obowigzkowe. Biorgc pod uwage te przestanke, konieczne jest, by
kazde szkolenie byto prezentowane nauczycielom w sposob skuteczny, angazujgcy i stanowigcy
wyzwanie, aby zmotywowac ich do uczestnictwa w kursie, nawet jesli - i wtasnie dlatego - nie jest
on obowigzkowy.

3.2. Francja

W dniu 5 lipca 2019 r. dwdjka nauczycieli (badacz i trener) spotkata sie z calym zespotem
wychowawczym i dydaktycznym szkoty NDLS. Celem dla nas byto wiasciwe przedstawienie osi
dydaktycznej i politycznej projektu MOEC. Projektu badawczego, ktéry wpisuje sie w cele
zréwnowazonego rozwoju, w zakresie edukacji wtgczajgcej, okreslone przez Europe do 2030 roku:
koniecznos$¢ zapewnienia wysokiej jakosci edukaciji, sprawiedliwej i réwnej, wigczajgcej, oferujgce;j
mozliwosci uczenia sie dla wszystkich. [...] Zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacji
przedszkolnej jako priorytetowego celu europejskiej polityki edukacyjnej i ochrony socjalne;j. [...]
Promowanie rozwoju i doskonalenia instytucji, zagwarantowanie poprawy jakosciowej poprzez
mozliwo$¢ szybkiego rozpoznania oznak trudnosci juz od pierwszych lat zycia dziecka.

Ogolny cel projektu MOEC jest przedstawiony i wyjasniony "kwestionowanie wczesnej interwencji w
celu zapobiegania trudnosciom w nauce u dzieci w przedszkolu", jak réwniez metody prowadzenia
projektu: Wspdlne mysSlenie i wspotpraca (nauczyciele, nauczyciel-badacz, nauczyciel-trener,
dyrektor szkoty) w projekcie MOEC - tgczenie praktyki, spostrzezen teoretycznych, szkolen -
Omawianie reprezentacji szkoty integracyjnej, przedszkola - Dzielenie sie praktykami, na temat
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narzedzia do sledzenia trudnosci w uczeniu sie utworzonego w ramach projektu, na temat czasu
szkolen oferowanych w trakcie trwania programu. Umieszczenie kolegow nauczycieli w
perspektywie z prezentacjg kalendarza programu od 2019 do 2022 roku, prezentacja réznych
partnerow zwigzanych z programem, metodologii (grupy analizy praktyki typu Focus Group
realizowane przez caty czas trwania programu - Kamienie milowe: spotkania miedzynarodowe).

Na poziomie metodologicznym, kazda grupa fokusowa byta nagrywana i przepisywana, aby sledzi¢
relacje nauczycieli na temat ich praktyki, na temat wykorzystania narzedzia obserwacji. Te nagrania
dzwiekowe, a czasami takze filmy wideo, pozwolity dwém cztonkom UCO (nauczycielowi-badaczowi
i nauczycielowi-trenerowi) na powrot do tych profesjonalnych materiatéw i wprowadzenie podejscia
refleksyjnego kierowanego tymi roznymi historiami.

Biorgc pod uwage oczekiwania ustalone przez kalendarz, opieraliSmy sie na tych historiach, aby
zdefiniowag, z jednego punktu widzenia na drugi, nasze cele badawcze, nasze projekty szkoleniowe,
nasze wymiany. ChcieliSmy wspieraé przez caly czas trwania projektu postawe analizy praktyk po
stronie profesjonalistéw, przestrzegajgc kalendarza ustalonego przez program oraz jego wymagan
na poziomie metodologicznym (przestrzeganie réznych produktow).

Wszystkie zasady etyczne byty prezentowane i przestrzegane w catym programie MOEC. Zadnych
zwisajgcych stow, budowalismy i posuwaliSmy sie do przodu wraz z nauczycielami. W projekt
zaangazowaty sie rowniez rodziny uczniow tej szkoty. Uczniowie obserwowani na zajeciach
pozwalali nauczycielom rozwija¢ sie w swoich praktykach i dawa¢ rodzinom informacje zwrotne.
Komunikacja z rodzinami byta bardzo wazna przez caty okres trwania programu. Regularna
komunikacja na terenie szkoty, produkcja filmu, publikacja artykutdéw, pozwolity wiec na zwigzanie
rodzin z programem.

1. krok polegat na przeprowadzeniu szczegdtowego i analitycznego przegladu tekstéw zrédtowych
dotyczgcych szkot integracyjnych we Francji w celu wiasciwego ustalenia kontekstu programu.
Opracowanie wspolnego kwestionariusza dla wszystkich nauczycieli réznych zaangazowanych w
program MOEC. Nauczyciele szkoty NDLS zostali zaproszeni do jego wypetnienia poprzez
kwestionariusz online w 2019 roku. Kwestionariusz ten pozwolit nam zatem podzieli¢ sie definicjg
inkluzji, rozbi¢ reprezentacje szkot inkluzywnych, dokona¢ sSladowych potrzeb szkoleniowych
(tematy/potrzeby/metody szkoleniowe).

W zwigzku z tym w trakcie trwania programu nauczyciele-badacze i trenerzy wraz z zespotem
nauczycielskim szkoty NDLS oferowali godziny szkoleniowe. Wszystkie te szkolenia byty
organizowane na terenie szkoty w obecnosci wszystkich nauczycieli, dyrektora szkoty, nauczyciela
specjalisty. Systematycznie sporzgdzane byto sprawozdanie przez nauczycieli z tresci oferowanych
szkolen. Oceny te ukierunkowaty wiec dyskusje i ewentualne dostosowanie (okreslenie nowych
potrzeb szkoleniowych i reagowanie na nie) w trakcie trwania programu. Materiaty szkoleniowe byty
systematycznie przekazywane nauczycielom, dzieki czemu mogli oni do nich wraca¢ w sposob
roztozony w czasie, aby moc wypracowa¢ wspolng kulture. Te czasy szkoleniowe pozwolity
nauczycielom zakwestionowa¢ swojg praktyke, rozwing¢ reprezentacje, wtgczy¢ wykorzystanie
siatki obserwacyjnej do identyfikacji trudnosci w uczeniu sie w szerszg refleksje nad koncepcjg
szkoty integracyjnej poprzez dyskusje z kolegami ze szkoly podstawowej (zastanowi¢ sie nad
ciggtoscig i nieciggtoscig w zakresie oceniania).

Siatki obserwacji, nad ktérymi pracowano w skali projektu, zostaty przettumaczone na jezyk
francuski przez kierownika ze strony UCO i przekazane do poprawek, korekty i przyswojenia przez
nauczycieli przedszkola NDLS. Nastepnie pojawita sie Swiadomos$¢: koncepcje ucznia, szkoty, ktére
réznig sie w zaleznosci od kraju. Pytania dotyczgce kategorii zaproponowanych w narzedziu mogty
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sie pojawi¢ i da¢ poczatek pracy wyjasniajgcej nauczycieli ze strony UCO. Jednym z gtéwnych celéw
byto sprawienie, by pozycje zaproponowane we wspolnej siatce odpowiadaty w jak najwiekszym
stopniu francuskim krajowym programom edukacyjnym. Te wycieczki, te korekty, pozwolity
zidentyfikowa¢ pewne punkty, ktorych nigdy wczesniej nie zaobserwowano w kontekscie oceny
uczenia sie (umiejetnosci motorycznych) przedszkolakow.

Owocha wymiana zdan wokét siatki pozwolita rowniez okresli¢ role oséb zasobowych obecnych
obok nauczycieli na zajeciach w przedszkolu. Siatka, ktora =zajmuje sie dzieckiem
(mobilnosé/komunikacja/relacje interpersonalne i emocje/metody uczenia sie i nauczania). Grupa
fokusowa na poczatku programu MOEC zgromadzita te podmioty z grona pedagogicznego. Punkt
metodologiczny, ktéry okazat sie bardzo wazny dla zapewnienia witasciwego wdrozenia siatki
obserwaciji pod koniec drugiego roku programu. Grupa fokusowa zaplanowana mniej wiecej co 2
miesigce z zespotem nauczycielskim przedszkola umozliwita towarzyszenie wpisowi w sprawie
stosowania danych obserwacyjnych, przywotywanie przewoznikom wszelkich trudnosci
technicznych, jak najszybsze przynoszenie odpowiedzi, omawianie poczynionych obserwaciji,
napotkanych trudnosci w zakresie ewaluac;ji.

Jako zespdt dokonano wyboru, aby potgczy¢ siatke dla 3-4-latkéw z siatkg dla 5-6-latkow, aby
uszanowac teksty, praktyki oceniania we francuskich przedszkolach (podejscie wedtug cyklu,
weditug umiejetnosci). Niektore pozycje zostaty przeklasyfikowane w kategoriach, aby bardziej
trzymac sie istniejgcych narzedzi (programy francuskich przedszkoli - 2015). Wprowadzono korekty
po ttumaczeniu jezykowym, aby uzyte stowa bardziej przemawiaty do celéw nauczania. Narzedzie
obserwaciji pozwolito skategoryzowac i dopracowac obszary oceny we francuskich przedszkolach.

Pierwsze doswiadczenie ewaluacyjne podlegajgce dyskusji ze wszystkimi wspotpracownikami
przedszkola. Doskonata okazja do zmierzenia zainteresowania zbudowang siatkg obserwacyjng w
odniesieniu do istniejgcych narzedzi ewaluacyjnych w podejsciu zespotowym i formatywnym.

Wspdlny program badawczo-szkoleniowy MOEC umozliwit wspotprace wszystkich réznych
podmiotéw na roznych etapach. Chodzito o to, by wychodzgc z terenu, z praktyki w zakresie
ewaluacji wtgczajgcej, wspottworzy¢ narzedzie do obserwacji trudnosci w uczeniu sie uczniéw w
przedszkolu. Wszystkie komunikaty prezentowane w ramach miedzynarodowych spotkan byty
udostepniane catemu zespotowi zaangazowanemu w program MOEC.

Wyprodukowano film z pomocg dwdch specjalistow, aby zaprezentowac projekt i szkote Notre Dame
de la Source wszystkim partnerom w ramach konferencji zorganizowanej zdalnie przez UCO.
Narzedzie umieszczone online na stronie szkoty i UCO w celu promocji programu MOEC. Liczne
komunikaty na konferencjach krajowych i miedzynarodowych pozwalajg dzieli¢ sie wynikami
programu MOEC. Praca zbiorowa pt. "W kierunku przedszkola integracyjnego - europejskie
perspektywy sojuszu edukacyjnego" (planowana na | semestr 2023 r.) pozwoli ha promowanie
partnerstwa strategicznego, $cistej wspotpracy miedzy nauczycielami-badaczami, trenerami,
przedszkolami nauczycielami. Ksigzka dla nauczycieli, ktéra pozostawi miejsce na swiadectwa
nauczycieli biorgcych udziat w programie.
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3.3. Hiszpania

W celu zapewnienia jednorodnego poziomu wczesniejszej wiedzy wsrdéd wszystkich uczestnikow
projektu, zardwno ze strony profesoréw Uniwersytetu, jak i nauczycieli z odrodka wspotpracujgcego,
w miesigcach pazdziernik i listopad 2020 r. przeprowadzono dwa dziatania formatywne.

Pierwszy kurs, prowadzony przez prof. José Antonio Fernandeza Bravo, dotyczyt rozwoju my$lenia
u dzieci w wieku od 3 do 6 lat. 37 nauczycieli wzieto udziat w tym warsztacie, ktory zostat
przeprowadzony w formie on-line ze wzgledu na niemozno$¢ odbycia go osobiscie z powodu
przepisow dotyczgcych dystansu spotecznego wprowadzonych z powodu pandemii COVID 19.
Celem tego szkolenia byto pobudzenie refleksji uczestnikéw nad codziennymi sytuacjami, ktére
mogg prowadzi¢ do rozbieznosci pomiedzy tym, czego i jak nauczyciel chce sie nauczy¢, a tym, jak
uczen - niezaleznie od wieku - moze to zinterpretowac, co prowadzi do udzielenia odpowiedzi
uznanych przez nauczyciela za btedne. Drugim celem byto przedstawienie stuchaczom kolejnosci,
w jakiej, z punktu widzenia myslenia, uczymy sie: zrozumiec, stwierdzi¢, zapamietac i zastosowac.

Drugi kurs byt, w tym samym czasie, podzielony na 4 2-godzinne warsztaty i prowadzony przez dr
Marte Fernandez Sanchez. Dotyczyt on rozwoju ewolucyjnego dzieci w wieku od 3 do 6 lat oraz
markerow ryzyka zaburzenn w neurorozwoju. W pierwszych trzech warsztatach omodwiono
charakterystyke rozwoju dzieci w wieku od 3 do 4 lat, od 4 do 5 lat i od 5 do 6 lat, a takze
najwazniejsze markery ryzyka dla kazdego przedziatu wiekowego. Te grupy wiekowe zostaty
specjalnie wybrane, poniewaz to wtasnie do nich, w przysztych etapach, miaty by¢ skierowane
konkretne dziatania narzedzi zaprojektowanych w ramach projektu MOEC. Czwarty i ostatni
warsztat dotyczyt, w sposdb monograficzny, markeréw ryzyka i przedstawiono przeglad narzedzi
diagnostycznych i obserwacyjnych, ktére sg obecnie czesto stosowane w Hiszpanii. Rowniez ze
wzgledu na koniecznos¢ zachowania dystansu spotecznego, te cztery warsztaty zostaty
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przeprowadzone wirtualnie za posrednictwem platformy Teams. W sumie zapisato sie 31
nauczycieli, a Srednio 25 uczestniczyto w nich synchronicznie, reszte robigc asynchronicznie.

3.4. Polska

Prof. Edyta Gruszczyk-Kolczyninska jako ekspert dziedzinowy prowadzita specjalistyczne szkolenie
majgce na celu diagnoze i wspieranie zdolnosci matematycznych dzieci, ze szczegolnym
uwzglednieniem diagnozy. Szkolenie dr Barbary Borowskiej miato na celu oméwienie zmian
rozwojowych zwigzanych z mowag dzieci w wieku przedszkolnym. Kolejny wazny cel dotyczyt
zapoznania sie z innowacyjnymi metodami i formami pracy z dzieémi w zakresie edukacji
logopedycznej, w szczegolnosci z metodg glottodydaktyczng. Dr hab. Ewa Domagata-Zysk
przeprowadzita warsztaty wprowadzajgce nauczycieli w zagadnienia zwigzane z 1. Ocenianiem
kompetencji spotecznych i emocjonalnych dzieci w wieku przedszkolnym, 2. Zasadami i metodami
funkcjonalnej oceny potrzeb i mocnych stron dzieci; 3. Ocenianiem specjalnych potrzeb
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym oraz 4. Zastosowanie modelu projektowania
uniwersalnego w codziennej edukacji w grupach zréznicowanych. Dr Klaudia Martynowska
przeprowadzita szkolenia skupiajgce sie na rozwoju umiejetnosci nauczycieli w zakresie
zarzgdzania emocjami skierowanymi do dzieci w przedszkolach. Szkolenia koncentrowaty sie
przede wszystkim na dostarczeniu uczestnikom wiedzy zwigzanej z rozwojem emocjonalnym dzieci
w wieku od 2 do 6 lat.

Procedura ewaluacji zostata wdrozona na wszystkich etapach szkolenia. Sg to etapy, ktére byty
monitorowane i odpowiednio oceniane:
1) Ocena potrzeb szkoleniowych
Nauczyciele przekazali trenerom informacje o brakach, jakie dostrzegli w zakresie
umiejetnosci zawodowych wymaganych w ich pracy, jesli chodzi o obserwacje i
diagnozowanie dzieci. Informacje te byty poufne, a nauczyciele otwarcie informowali o tym,
co myslg i czego doswiadczajg w swojej codziennej pracy zawodowej. Opracowano
odpowiedni kwestionariusz (ankiete). W ten sposob wytonity sie pewne potrzeby
szkoleniowe, ktore nastepnie zostaty ponownie oméwione z nauczycielami, aby potwierdzic,
czy potrzeby zostaty wiasciwie ocenione. Pomogto to w ocenie mozliwosci budowania
zaufania, zaangazowania i rozwoju réwnosci poprzez szkolenia. Ponadto, trenerzy mieli
szanse zidentyfikowaé i opisa¢ uczestnikow, rozpozna¢ ewentualne bariery i czynniki
utatwiajgce realizacje szkolenia. Proces ten zakonczyt sie opracowaniem celéw nauczania
dla uczestnikow.
2) Projektowanie tresci, ktore sg doktadne i istotne

Ten etap dotyczyt opracowania tresci odpowiadajgcych potrzebom nauczycieli na podstawie
analizy potrzeb. Kazdy z treneréw jest specjalista w swojej dziedzinie, jednak konstrukcja
szkolenia pozwalata na otwarte dyskusje zwigzane z realnymi przypadkami wynikajgcymi z
doswiadczeh nauczycieli. Trenerzy dazyli do zaprojektowania szkolen, ktore byty
interaktywne i angazujgce - dawaty nauczycielom mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniami
i uczenia sie od siebie nawzajem. Tresci szkoleniowe byty udostepniane nauczycielom za
posrednictwem platformy internetowej - zapewniato to otwarty dostep do wszystkich
materiatéw, co z kolei miato wptyw na zapewnienie jakosci. Ponadto trenerzy opracowali
tatwe i przyjazne dla uzytkownika materiaty, ktore byty w petni zrozumiate dla uzytkownikow

. Co-funded by the
Fll Erasmus+ Programme

of the European Union

: Ecole .
: 0 =~ i
(UL Lo700 & tenDons B3 SemianOS

deta Sew

vvvvvvvvvvvvvvvvvvvvv LUBELSKI
i

JANA PAWEA I

S comittas @ uco me
’ M vt camiocau oE ouesT



\.l

MO&C

koncowych. Tresci szkoleniowe byly réwniez dzielone i omawiane w ramach polskiego
zespotu trenerow.

3) Przeprowadzenie szkolenia
Czes¢ szkolen zostata przeprowadzona w formie bezposredniej, natomiast inne ze wzgledu
na wybuch pandemii COVID-19 musiaty zosta¢ przeprowadzone online. Warsztaty na
miejscu byly starannie monitorowane i oceniane przez uczestnikéw za pomocg formularzy
zwrotnych. Trenerzy w elastyczny sposob dostosowywali sie do dynamiki grupy, aby
zapewniC najwyzszg jakoS¢ szkolenia. Trenerzy zorganizowali kilka spotkan, aby podzieli¢
sie swoimi obawami, przedstawi¢ pewne sugestie dotyczgce dynamiki grupy.

4) Ocena szkolenia
W celu zapewnienia rozwoju szkolenia i oceny jego skutecznosci opracowano i wdrozono
formularz informacji zwrotnej. Nauczyciele przekazali pisemng forme informacji zwrotnej,
ktora obejmowata odpowiedzi na pytania zwigzane z ich osobistymi refleksjami na temat
szkolenia (kwestie takie jak adekwatno$¢ tresci szkolenia; zastosowane techniki i metody;
umiejetnosci i kompetencje trenera; ogdlne zadowolenie itp.) Nalezy wspomnie¢, ze
informacje zwrotne byly przekazywane bezposrednio po kazdej sesji szkoleniowej
(anonimowo). Nastepnie trenerzy byli proszeni o pisemne informacje zwrotne na temat
informaciji zebranych od nauczycieli (mocne i stabe strony szkolenia), a zespoét gtowny miat
dostep do tych raportow. Informacje zwrotne byly oceniane, wprowadzano poprawki,
uzupetniano materiaty o sugestie i preferencje nauczycieli. Kazdy trener prezentowat wyniki
badan pozostatym czionkom zespotu, co utatwiato weryfikacje zaprojektowanych tresci i
metodologii.
Ogdlnie, na podstawie informacji zwrotnych od nauczycieli mozna stwierdzié¢, ze cenili oni
sobie dyskusje na temat rzeczywistych przypadkow popartych teoretycznymi wyjasnieniami.
Uczestnicy byli zadowoleni z formy szkolen, ktéra stymulowata otwartg komunikacje. W
konsekwencji mogli podzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami i zastanowi¢ sie nad swoim
zachowaniem w kontek$cie zawodowym, a czasem osobistym. Nauczyciele byli zgodni, ze
gtéwne cele szkolen zostaty spetnione, Zze zdobyli wiedze i umiejetnosci, ktore bedg stosowac
W swojej pracy z dzie¢mi.

W przypadku wykorzystania aplikacji WebApp narzedzia obserwacyjnego MOEC przeznaczonego
do obrazowania trudnosci dzieci na wczesnym etapie edukacji, nauczyciele zgtaszali do polskich
zespotow uwagi, ktére przyczynity sie do zwiekszenia skutecznosci narzedzia. Prowadzgc
codziennie obserwacje dzieci, nauczyciele majg doskonatg mozliwosé monitorowania jakosci
zaprojektowanego narzedzia MOEC. Niezwykle istotne jest to, Zze wszelkie uwagi dotyczgce
mocnych i stabych stron narzedzia sg natychmiast zgtaszane (poprzez e-mail lub spotkanie online)
do zespotu gtébwnego. Pozwala to na szybkie i trafne zmiany tresci narzedzia w kazdym kontekscie
kulturowym. W ten sposob wysokie standardy jako$ciowe sg spetnione przede wszystkim dlatego,
ze uzytkownicy koncowi sg zaangazowani w dostosowanie narzedzia do swoich potrzeb
zawodowych.

. Co-funded by the
Fll Erasmus+ Programme

of the European Union

H0 ccomuas  @ueo  wmma) QOO0 5 Eﬁ_pﬁf

e ' \ a1, Sound

m salesianos
CARABANCHEL




4. Monitorowanie i kontrola jakosci narzedzia do
obserwaciji i MOEC WebApp

4.1 Przeglad i opracowanie narzedzia do obserwacji

Wczesne wykrywanie krytycznych uwarunkowan w rozwoju dzieci i mtodziezy nie oznacza stawiania
klinicznych diagnoz czy skostniatych ocen, ale raczej tworzenie niezbednych warunkoéw do
projektowania skutecznych dziatann edukacyjnych i opracowywania opartych na naukowych
podstawach strategii interwenciji.

Ta swiadomos¢, wsparta najnowszymi odkryciami dotyczgcymi funkcjonowania ludzkiego mozgu,
zasugerowata w 2017 roku Zarzgdcom Whoskiej Federacji Przedszkoli (FISM) w Parmie powierzenie
Centrum Studiow nad Niepetnosprawnoscig i Marginalnoscig (CeDisMa) z Universita Cattolica w
Mediolanie przeprowadzenie action-research, ktérego celem bylo zbadanie, skonstruowanie i
walidacja narzedzia obserwacji i analizy, skierowanego do wychowawcéw i nauczycieli, przydatnego
do przechwytywania trudnosci i probleméw wystepujgcych u dzieci w wieku 0-6 lat.

Narzedzie obserwacyjne opracowane przez zespdt MOEC powstato na podstawie tych badan
przeprowadzonych w 2017 roku przez zespot UCSC, opisanych w ksigzce prezentujgcej wyniki tej
waznej i innowacyjnej pracy, ktora stoi jako cenne zrédto wiedzy dla kazdego, kto pracuje w
dziedzinie edukac;ji.

LA RILEVAZIONE
PRECOCE
DELLE DIFFICOLTA

Pierwszym krokiem byt szczegotowy i analityczny przeglad narzedzia do obserwacji CeDisMa
opracowanego w 2017 roku. Taki krytyczny przeglad byt fundamentalny dla zrozumienia, jak
dostosowa¢ materiaty do francuskiego, hiszpanskiego i polskiego systemu szkolnego, wybierajgc
odpowiednie tresci, usuwajgc niewtasciwe tematy i dodajgc istotne informacje kontekstowe, ktérych
brakowato w oryginalnej wersji.

Redagujac tres¢ narzedzi obserwacji i dostosowujgc jg do ustalen z badan w fazie pierwszej, zespoty
partnerskie zaczety rozumiec, jak zorganizowac narzedzie, pod wzgledem projektu, tresci, aplikacji
cyfrowej i wykorzystania w szkotach z nauczycielami.
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Tlumaczenia byly nastepnie wykonywane przez pewien czas z uwzglednieniem opinii grup
eksperckich w kazdym kraju. Grupy ekspertow w kazdym kraju sktadaty sie z nauczycieli, oséb
zainteresowanych i profesjonalistéw, takich jak lekarze, psychologowie i terapeuci. Grupy te
spotykaty sie regularnie z zespotem projektowym i odgrywaty aktywng role w doradzaniu zespotowi,
udzielaniu informacji zwrotnych na temat materiatdbw oraz wnoszeniu wktadu w miedzynarodowe
spotkania i dziatania upowszechniajgce.

Narzedzia starannie skupity sie na potrzebach lokalnych specjalistéw i ich odpowiednich potrzebach
obserwacyjnych, zidentyfikowanych w pierwszej fazie projektu. Wszystkie cztery zespoty, w tym
wioski, wprowadzity znaczgce zmiany do oryginalnych materiatdow wtoskich. Obejmowaty one
zmiany w tresci, jak rowniez w strukturze i uzytecznosci (wersja cyfrowa zamiast papierowej).

Po zakohczeniu ttumaczenia byty one recenzowane przez wszystkich czionkéw gtownych zespotéw
MOEC. Ponadto kazdy z zespotow w Hiszpanii, Francji i Polsce pracowat z recenzentami z siedzibg
we Wioszech, ktérzy posiadali dogtebng wiedze zaréwno na temat materiatdbw CeDisMa, jak i
systemu edukacyjnego i kultury ECEC. Inne zmiany w narzedziach obserwacji we wszystkich
krajach obejmowaty dodanie pozycji specyficznych dla danego kraju, ktére sg wazne dla lokalnych
nauczycieli.

Praca zespotow miata charakter zespotowy: cztonkowie zespotow wspétpracowali ze sobg w celu
omowienia, zaproponowania i wdrozenia zmian.

QUADERNO DELLE OSSERVAZIONI 3 ANNI (Piccoli)

Data di osservazione 17/06/2022

Nome e cognome dello studente Molteni Paola

Eta in anni e mesi 5 anni e 9 mesi

Genere Femmina v
Corso accademico Cedisma

Anno scolastico 2021/2022

4.2 Proces zapewniania jakosci aplikacji WebApp

Przed udostepnieniem aplikacji MOEC wszystkim nauczycielom uczestniczgcym w projekcie, zespét
ICT wdraza dobre praktyki zapewniania jakosci (QA). QA dla cyfrowych produktow internetowych
jest formg kontroli jakosci, dostarczajgc najlepszy mozliwy wynik dla uzytkownika koncowego
aplikacji internetowej. Zespét MOEC szukat wszystkiego, co moze wptyng¢ na skutecznosc¢ aplikacji
lub negatywnie wptyng¢ na doswiadczenie, jakie ludzie majg z aplikacja.

Zespot ICT opracowat nastepujgce strategie wdrazania procesu QA:
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1. Zacznij QA wczesnie: W niektorych przypadkach postrzeganie wokot QA jest takie, ze dzieje sie
to pézno w procesie rozwoju, testujgc przed wdrozeniem lub wydaniem. Jednak w najlepszym
interesie zespotu projektowego jest zrozumienie, ze celem jest wczesne i czeste testowanie. Jest to
najlepszy sposob, aby utrzymac produkt na wtasciwym torze, zapewnic, ze spetnia on wymagania
biznesowe i unikng¢ probleméw z wydajnoscia.

2. Testowanie funkcjonalnosci: Proces upewnienia sie, ze aplikacia MOEC dziata, byt
fundamentalny dla jakosci. ICT sprawdzit wszystkie r6zne komponenty aplikacji internetowej MOEC,
w tym linki, formularze i przeptywy pracy, aby upewnié sie, ze wszystko dziata tak, jak trzeba. Kazdy
element aplikacji ma znaczenie, poniewaz wszystkie one tgczg sie, aby stworzy¢ doswiadczenie dla
nauczyciela koncowego uzytkownika.

3. Testy wydajnosci: Zespoty Core i ICT chcialy mie¢ pewno$¢, ze wszystko w aplikacji internetowe;j
MOEC dziata to dobry pierwszy krok. Jednakze, wiele razy potrzebne byly pewne poprawki,
poniewaz nauczyciele i badacze znalezZli btedy w roznych warunkach. Zrozumienie i zajecie sie tym
na tym etapie, a takze w przyszitosci, sprawi, ze aplikacja MOEC bedzie bardziej stabilna i zapewni
trwatos¢ projektu.

4. Zapewnienie kompatybilnoSci przegladarek: w zamysle projektowym nauczyciele powinni mie¢
dostep do aplikacji MOEC z kilku réznych przegladarek i urzgdzenh. Aby zapewnié najlepsze mozliwe
doswiadczenie uzytkownika, wazne bylo zapewnienie, ze aplikacja bedzie responsywna na
wszystkich popularnych przeglagdarkach. Dzieki temu etapowi, nauczyciele nie mieli zadnych
problemow z dostepem ani nie doswiadczyli probleméw technicznych.

5. Testowanie uzytecznoSci: aplikacja MOEC moze dziataC¢ dobrze tylko wtedy, gdy nauczyciele
mogg z niej korzysta¢ bez zagubienia. Staramy sie odpowiedzie¢ na nastepujgce pytania, aby
tygodniowo bezpiecznie zapewni¢ jakos¢: Czy aplikacja spetnia wymagania jakosciowe dla
nauczycieli? Czy funkcje, ktore umiedciliSmy w aplikacji internetowej, aby poméc nauczycielom
obserwowac i dziata¢ zgodnie z naszymi intencjami? Czy jest co$, co mogto zagubiC sie w
ttumaczeniu, a czym powinnismy sie zaja¢? To byly wazne pytania, ktére nalezato zada¢ przed
wypuszczeniem aplikacji internetowej do szerszej grupy szkot.
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1.ACCOGLIENZA/INSERIMENTO

INDICATORI TIPICI

1.1 Al mattino lascia la figura di riferimento con serenita attraverso I'aiuto

dell’adulto

1.2 Manifesta le emozioni base (gioia, tristezza, rabbia, paura)

1.3 Esplora I'ambiente della sezione

1.4 Utilizza gli spazi-zona/angoli di gioco

1.5 Si lascia coinvolgere nelle proposte di gioco dell'insegnante

1.6 Segue le routine principali della vita scolastica

Non

o «©
o «©
() «©
() @
o «©
() «©

GRADO DI PREOCCUPAZIONE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELLA COMPETENZA

OSSERVAZIONI

6. Uczynienie z zapewnienia jako$ci pracy zespotowej: Cel naszego QA byt prosty: poprawi¢ ogoing
jakos¢ webapp i obserwacji. Bardzo wazne byto, aby wszyscy, wtgczajgc w to ICT, badaczy i
nauczycieli, byli na tej samej stronie w kwestii zapewnienia jako$ci i dlaczego jest to tak wazne.
Wioski zespot gtowny pracowat bardzo ciezko, aby uswiadomi¢ wszystkim wysitek zwigzany z
testowaniem i potgczy¢ zespot MOEC, nauczycieli, dyrektorow szkoét i naukowcow w tej inicjatywie.
Ten wysitek zespotowy obejmuje rowniez partneréw z dziedziny ICT i projektowania. Wiadomo, ze
najlepsze wyniki bedg pochodzi¢ z podejscia opartego na wspotpracy i zrozumieniu przez QA
wymagan uzytkownika korncowego. Utrzymanie otwartej linii komunikacji z zespotem rozwojowym
pomoze zespotowi MOEC zapewni¢ udany cykl rozwojowy dla trwatosci projektu.
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5. Procesy zapewniania jakosci podczas pandemii
COVID-19

Sytuacja zdrowotna, Covid 19, sktonita zespoty do zdalnego wspierania nauczycieli. R6zne grupy
fokusowe poswiecone specjalnie kwestii ciggtosci i zréznicowania pedagogicznego w czasie potogu
umozliwity podkreslenie profesjonalnych gestéw wypracowanych przez nauczycieli w tym bardzo
szczegolnym okresie. Zespot MOEC byt wiec w stanie rozwazy¢ kontekst zdrowotny, jego skutki w
celu zakwestionowania narzedzi ewaluacji (siatka obserwacji), praktyk wdrozonych w kontekscie
oceny trudnosci w nauce w przedszkolu w czasie, gdy nauczanie dwukrotnie przeszto na tryb na
odlegtosé. Niezaleznie od kontekstu zdrowotnego, zespotowi udato sie zachowaé zgodno$¢ z
programem szkolenia.

Z powodu masowego zakazenia ludnosci koronawirusem, we Wioszech, Hiszpanii, Francji i Polsce
rzad zadekretowat zawieszenie zaje¢ na wszystkich poziomach edukacyjnych, poczawszy od
lutego/marca (inna data w kazdym kraju). Srodek ten zostat pdzniej uzupetiony o izolacje
mieszkalng catej populacji, ze stopniowym (nie masowym) wyjsciem, kitdre nie zostato jeszcze
zaplanowane ani podane do wiadomosci ludnosci.

Time-series of school closures status from March 2020 to February 2021

School closures begin Slight decline in full closures Schools begin reopening fully or partially
200 globally

150

100

Number of countries

S S o
NG v g
o3

0(.4

O\O, &
A N b

M Fully closed Partially closed |l Fully open [ Academic break

Source: UNESCO Global Monitoring of School Closures Caused by COVID-19 « Note: The analysis covers schools from pre-primary to upper secondary level.

W okresie od 11 marca 2020 r. do 2 lutego 2021 r. szkoty byly catkowicie zamkniete przez Srednio
95 dni dydaktycznych na catym Swiecie, co stanowi okoto potowy czasu przeznaczonego na zajecia
lekcyjne® .

5 UNICEF, COVID-19 i zamkniecia szkét: Jeden rok zaktocen w edukacji, Raport UNICEF, marzec 2021.
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Zjadliwo$¢ pandemii w kazdym z krajow uczestniczacych w projekcie sprawita, ze po pierwszym
okresie "stanu alarmowego" nadeszly kolejno dwa kolejne. Sprawito to, ze cztonkowie zespotu nie
byli w stanie przewidzie¢ konsekwencji w perspektywie Srednioterminowej. Dodatkowo do tej
sytuacji dotgczyto zarazenie powaznego czionka zespotu.

Przed zamknieciem, szkolenie dla nauczycieli, ktore jest czescig Projektu, zostato rowniez
zaprojektowane i czesciowo przeprowadzone. W chwili obecnej, biorgc pod uwage sytuacje
nauczycieli w kazdym kraju (brak sal lekcyjnych, przecigzenie szkoleniem on-line swoich uczniéw -
wielu z nich bez doswiadczenia w tych metodologiach, a podejmujgcych wiele wysitkdw, aby stuzyc
swoim uczniom - w tym tych z edukacji wczesnoszkolnej, i nie wiedzgc, kiedy mozliwy jest powrét
do klasy), uwazamy, ze nie jest realne przeprowadzenie zadnego z dziatan, ktére byty planowane w
miesigcach marcu i kwietniu przed koncem roku szkolnego.

W ten sposob kryzys zwigzany z koronawirusem uniemozliwit wszystkim zespotom przeprowadzenie
dziatan w zaplanowanym czasie, ale jestesmy bardzo pewni, ze wkrétce bedziemy mogli zakonczy¢
prace. W chwili obecnej nie wiemy, w jaki sposob ludnos¢ powrdci do normalnoéci, a w
szczegolnosci dotyczy to osrodkow edukacyjnych. Mozna przewidzie¢, ze dziatalnos¢ akademicka
zostanie wznowiona dopiero po miesigcu sierpniu lub jesli zostanie wznowiona wczesniej to tylko w
przypadku bardzo specyficznych dziatan (egzaminy, na przyktad, na wyzszych kursach) lub na
zasadzie dobrowolnosci.

Zgodnie z Postanowieniami wykonawczymi Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana
Pawta Il z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie zapobiegania rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-Cov-
2 wsrdd spotecznoséci Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I, wspotpraca polskiego
zespotu projektowego (kierownika zespotu) z liderem, partnerami projektu odbywata sie wytgcznie
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w formie online poprzez Skype, e-mail oraz telefonicznie. Kierownik zespotu projektowego
komunikowat sie (delegowat, monitorowat zadania) z zespotem projektowym, przedszkolem
partnerskim oraz stuzbami administracyjnymi i finansowymi rowniez zdalnie. Wszystkie szkolenia
dla nauczycieli w kwietniu odbyly sie on-line. Materiaty szkoleniowe i narzedzia dydaktyczne byly
udostepniane za posrednictwem platformy internetowej. Wprowadzona forma pracy zdalnej nie
stanowita zagrozenia dla terminowej realizacji zadan projektowych. Cztonkowie zespotu odbywali
liczne spotkania, ktére tatwiej byto zaplanowaé, gdyz wyeliminowano dojazdy do uczelni lub
partnerskiego przedszkola. Pracownicy naukowi rozwingli swoje umiejetnosci technologiczne, co
zapewnito sprawng komunikacje za pomocg roznych platform/aplikacji internetowych.
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